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“Time management- it has helped me to 
manage time effectively as my team and I used 
to struggle with planning our day-to-day work, or planning for events we were
always pressed with time”
 
“Story telling- as a toddler class Practitioner, it was difficult for me to keep
them paying attention, but since workshop I am able to use the different ways
to get them to listen and enjoy such as cooperating music, showing them
pictures etc.”

“My communication has improved so much, I’ve learnt how to express myself
effectively, listen attentively and the importance of communicating well and
on time with my team.”

Het doel van dit Early Child Development (ECD) project is het ontwikkelen van kwalitatief kleuteronderwijs in de
townships in Zuid-Afrika. Samen met lokale partner Rhiza Babuyile werkt Net4kids aan de verbetering van de
kwaliteit van kleuteronderwijs door leerkrachten professioneel te trainen in lesmethodieken en door in te zetten op
zelfredzaamheid van de Early Child Development Centra (ECD's) (de kleuterschooltjes zelf) zodat deze in staat zi jn
om zelf inkomsten te genereren. Net4kids investeert in centra en leerkrachten in Diepsloot en Thembisa (bij
Johannesburg) en specifiek in het Sakhuluntu ECD Centre in Mfuleni (bij  Kaapstad).
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Impact

Samen met consultants van investeerder Been Management
Consulting bieden we masterclasses aan 57 docenten en school-
hoofden (‘studenten’) in Diepsloot en Tembisa. De train-de-trainer
methodiek waarbij de facilitators (die de training geven) studenten zelf
kunnen trainen in de verschillende masterclasses, werpt zijn vruchten
af. De trainingen, die echt vraaggestuurd zijn ontwikkeld, zijn nog verder
ingebed in het curriculum en passen goed bij de lokale uitdagingen. Het
zijn jaarlijks vijf verschillende master-classes; Storytelling, Project and
Stakeholder Management, Goal Setting, Time Management &
Communication. En die leveren een grote bijdrage aan de kwaliteit van
het onderwijs. De leerkrachten die de opleiding volgen zijn zelf nauwelijks
naar school geweest. De masterclasses bieden hen de skills die zij nodig
hebben, om beter voorbereid te zijn op alle levels van de opleiding. De
grootste verandering die we zien bij alle 57 studenten is in het zelf-
vertrouwen van de studenten. Ze staan zelfverzekerder voor de klas en
voelen zich gezien.

Quotes van ECD teachers

Rhiza Babuyile bereikt inmiddels
met het ECD onderwijsprogramma
256 schoolhoofden & leerkrachten,
wat betekent een bereik van 200
scholen en daarmee 6500 kids in

townships die kwalitatief goed
kleuteronderwijs krijgen.

Train-the-trainer concept
Het Sakhuluntu 
Educare Centre Kaapstad
Sakhuluntu teachers hebben
succesvol jaar 2 van het project
afgerond (NQF 4) en starten nu met
level 5 en aanvullende trainingen. 

“We currently have 83 children at our
centre. This was 65 only 2 years ago so
the Centre is growing and we have
managed to keep most of the staff
members we started with. Our teachers
have been receiving trainings to help them
gain more knowledge in order to be
effective in teaching the learners and
preparing them for Primary School. Thanks
to the donation we can develop our center
and provide good education to the
children from Mfuleni. You mean a lot for
our future!”

Ms Dyanthi (head teacher): 

83 
kids

De grootste uitdaging in het centrum is dat
ouders soms school fees niet kunnen
betalen. Kinderen missen schooldagen, en
het centrum loopt inkomsten mis.
Na afronding van level 5 (eind 2024) zal de
school overheidssubsidie aan kunnen
vragen. Met de subsidie kan de school
extra inkomsten generen waardoor zij
minder afhankelijk zijn van ouderbijdragen.
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